附件3：
关于2022年职称申报同行专家鉴定工作的通知

各学院、各有关单位：

根据学校《关于做好2022年专业技术职务评聘工作的通知》（南林人〔2022〕1号）文件精神，现就我校2022年同行专家鉴定工作有关事项通知如下：

一、送审对象

高级职称申报资格的人员。

二、代表作要求

1.送审的代表作须是申报人任现职以来至2021年12月31日前公开发表或正式出版的学术论文或专著。通讯作者或第二作者的论文以及在增刊、内刊、特刊、专辑、论文集上发表的论文，国际会议论文，教材，均不得作为代表作送审。

2.申报正高专业技术职务人员需送审3篇代表作，申报副高专业技术职务人员需送审2篇代表作。
三、其他要求
1.为提高工作效率，今年同行送审使用同行送审系统，请填写同行送审信息采集表（见附件5）并于1月7日（星期五）下午5点前由各部门统一发送到邮箱shizi@njfu.edu.cn。

2.人事处统一把相关信息导入系统后，系统会发邮件给申报人员邮箱，点开邮件中链接即可上传送审代表作（代表作电子版用PDF格式，内容包括期刊封面、目录、论文全文。命名方式为：代表作1：XXXXXXXX；代表作2：XXXXXXXXX），并于1月10日（星期一）前全部上传完毕。
3.南京林业大学同行送审操作手册（见附件5）。
4.同行专家鉴定费按正高级职务人员1200元/人、副高级职务人员800元/人收取。

四、根据省教育厅规定：同行专家鉴定结果两年内有效 （即2021年的鉴定结果，今年可以继续使用）。
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